
ขั้นตอนการดาํเนินการแก้ไขข้อมูลในระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการเบีย้ยงัชีพฯ

เพ่ือส่งข้อมูลให้กรมบัญชีกลาง ใช้ในการตกเบิกเงนิเบีย้ยงัชีพในเดือนถัดไป



เม่ือเราตรวจสอบพบว่า บก.ไม่จ่ายเงนิในแต่ละรอบ กรณีนีเ้ราจะต้องไปแก้ไขที่หน้า ค้นหา ก่อน เช่น ถ้าเลขบญัชีผิดกไ็ปแก้ไข

เลขบญัชีให้เรียบร้อยก่อน (กรณีเลขบตัรประชาชนผิด จะแก้ไขไม่ได้ ต้องลบ+บนัทกึใหม่เท่านัน้) แล้วถงึจะมาทาํตามดังต่อไปนี ้

ปล. การตกเบกินัน้จะมีเฉพาะในปีงบประมาณเท่านัน้ เม่ือจะสิน้ปีงบประมาณกรมบญัชีกลาง จะโอนเงนิที่เหลือส่งคืนกลับมาให้

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อไป



กดค้นหา และแก้ไขข้อมูลให้ถูกต้อง ก่อนที่จะไปดาํเนินการยืนยันข้อมูลเพื่อทาํการรายงาน

ให้ บก. ตกเบกิในเดอืนถัดไป *ควรดาํเนินการแก้ไขระหว่างวันที่ 11 – 20 ของทุกเดอืน*
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เลือกข้อมูลส่งกรมบัญชีกลาง เลือกงวดที่จะตกเบกิ เลือกไม่จ่ายเงนิ ค้นหา



5

เข้าไปดาํเนินการ กดเคร่ืองหมาย ในช่องยืนยัน เพ่ือขอรับการตกเบกิในเดอืนถัดไป 
(หากมีตกเบกิหลายเดือน ให้ดาํเนินการตามขัน้ตอนที่ 2-5 ในทุกรอบการจ่าย)



กดยืนยัน  หากขึน้จุด สีแดงตามภาพ แสดงว่ายืนยันไม่สาํเร็จให้ดาํเนินการกดยืนยันอีกครัง้



กดยืนยัน  ถ้าขึน้  ทาํรายการเรียบร้อยแล้ว  เป็นอันเสร็จสิน้



กลับมาหน้าค้นหา ถ้าทาํรายการสาํเร็จแล้ว ปุ่ม√ จะเปล่ียนจากสีเขียวเป็นสีดาํ 



ในกรณีกลุ่มคนที่ เกิดวันที่1 เดอืนมกราคม พ.ศ. 2503 และลงทะเบียนภายในกาํหนดเวลา

ภายในวันที่ 30 กันยายน 2562 และจะมีสิทธิได้รับเงนิในเดอืนมกราคม 2563 เป็นเดอืนแรก

มีการแจ้งกลับว่าข้อมูลไม่จ่ายเงนิ วิธีการให้ท่านไปกดยืนยันในหน้าข้อมูลส่งกรมบัญชีกลาง 

256301 ได้เลย และจะได้รับการตกเบกิในรอบเดอืนกุมภาพันธ์ โดยที่ท่านไม่ต้องไปแก้ไข

ข้อมูลในหน้าค้นหา





กด เพื่อยืนยนั



ขั้นตอนการดาํเนินการแก้ไขข้อมูลในระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการเบีย้ยงัชีพฯ

เพ่ือส่งข้อมูลให้กรมบัญชีกลาง ใช้ในการตกเบิกเงนิเบีย้ยงัชีพในเดือนถัดไป กรณีระงบัจ่าย



ไปที่หน้าค้นหา ค้นหาคนที่เราจะยกเลิก การระงบัจ่าย กดแก้ไข 

จากนัน้ กดยกเลิกการระงบัจ่าย กดบันทกึ เป็นอันเสร็จสิน้
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